Stadt
Monschau

pas Vennbad Monschau
bietet ab dem 01082024 oder ab dem 01082025 an:
Ausbildungsplatz

zur/zum Fachangestellten flr Baderbetriebe
(m/w/d)

Was machen Fachangestellte flir Baderbetriebe?
Fachangestellte fur Baderbetriebe arbeiten in Schwimm- und Freizeitbadern.

Ihr Arbeitsgebiet umfasst hauptsachlich die Organisation und Beaufsichtigung des
Badebetriebes, die Steuerung und Kontrolle technischer Ablaufe, die
Besucherbetreuung, das Erteilen von Schwimmunterricht und weiteren Agua-
Kursangeboten sowie Verwaltungsarbeiten im Bad.

Wie lange dauert die Ausbildung?

Die Ausbildungszeit betragt drei Jahre und findet im Vennbad Monschau und
begleitend zweimal wochentlich in der Berufsschule in  Kéln  statt.
Einstellungsvoraussetzung ist mindestens Hauptschulabschluss Typ A oder ein
gleichwertiger Bildungsstand. Als gute Schwimmerin/guter Schwimmer fallen die in
diesem Bereich abzulegenden Prifungen entsprechend leichter.

Sie bringen mit:

Freude am Umgang mit Menschen und hohes Verantwortungsbewusstsein
blrgerorientiertes Auftreten

technisches Verstandnis

Interesse an physikalischen und chemischen Zusammenhangen
Korperliche Fitness, Spal3 am Sport

Bereitschaft, auch abends oder am Wochenende zu arbeiten

Was verdient man wéahrend der Ausbildung?
Im ersten Jahr betragt die Ausbildungsvergutung zurzeit 1.218,26 € brutto, im 2. Jahr
1.268,20 € und im 3. Jahr 1.314,02 €.



Die Stadt Monschau bietet:
eine vielseitige abwechslungsreiche Ausbildung mit hoher Ubernahmechance

ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem engagierten Team
Jahressonderzuwendung

Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge

Angebote des Gesundheitsmanagements

bezuschusstes Jobticket

jahrlich 30 Urlaubstage + 3 Tage Zusatzurlaub im Rahmen der Schichtarbeit.
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Bei Interesse bewerben Sie sich bitte zeithah mit aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) bei der

Stadt Monschau
Die Burgermeisterin
[11.1 Zentrale Dienste

LaufenstralR3e 84

52156 Monschau

oder per E-Mail an stadtverwaltung@monschau.de. Im Rahmen einer effizienten
Bearbeitung kdonnen Sie gerne davon absehen, aufwandig gestaltete Bewerbungs-
mappen einzureichen. Bewerbungen per E-Mail sind moglichst in einem PDF-
Dokument zusammenzufassen.

Bitte haben Sie Verstandnis daflr, dass lhre Bewerbungsunterlagen nicht
zurlckgesandt werden. Reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen daher nur in Kopie
ein. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht
bericksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet. Bewerbungskosten werden
nicht erstattet.

Bei der Bewerberauswahl finden die Bestimmungen des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes, des Landesgleichstellungsgesetzes und des
Sozialgesetzbuches IX Beachtung.

Fur fachliche Fragen stehen lhnen die Leiterin des Vennbades, Frau Tischer (Tel.
02472-8024930) gerne als Ansprechpartnerin zur Verfugung. Personalrechtliche
Fragen beantwortet Frau Greuel (Tel. 02472/81-222).

Monschau, den 22.07.2024 «_‘

Stadt Monschau
In Vertretung

gez.
(Franz-Karl Boden)
Allgemeiner Vertreter



